Factura Pequefio Contribuyente

BRENDA KAREN, ARREAGA GRAMAJO DE MORALES

Nit Emisor: 20158874

BRENDA KAREN ARREAGA GRAMAJO

6 AVENIDA 4-139 zona 2, San Marcos, SAN MARCOS

NIT Receptor: 112246451

Nombre Receptor: DIRECCION DE COORDINACION REGIONAL Y
EXTENSION RURAL -DICORER-

Direccién comprador: 1 AVENIDA, 8-00, ZONA 9, GUATEMALA,
GUATEMALA

NUMERO DE AUTORIZACION:
D955C788-631A-4379-A4C7-F176576CE982
Serie: D955C788 Numero de DTE: 1662665593
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 31-ago-2024 00:12:46
Fecha y hora de certificacion: 01-ago-2024 00:12:46

C

#No B/S  Cantidad Precio/Valor

unitario (Q)
8,000.00

Descripcion Descuentos (Q)

PAGO DE HONORARIOS
POR SERVICIOS
PROFESIONALES
PRESTADOS A LA
DIRECCION DE
COORDINACION
REGIONAL Y EXTENSION
RURAL -DICORER-, DEL
MINISTERIO DE
AGRICULTURA,
GANADERIA Y
ALIMENTACION
DURANTE EL PERIODO
CORRESPONDIENTE DEL
01 DE AGOSTO DE 2024
AL 31 DE AGOSTO DE
2024, SEGUN CONTRATO
ADMINISTRATIVO
NUMERO 2024-210-1-3-
646, ACUERDO
MINISTERIAL DE
APROBACION NUMERO
RH-029-210-62-2024.

CANCELADO

1 Servicio 1 0.00

TOTALES: 0.00

* No genera derecho a crédito fiscal

Otros Total (Q) Impuestos
Descuentos(Q)
0.00 8,000.00
0.00 8,000.00

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

Razén: que se registra para hacer constar que la factura que precede, serie D955C788, numero de DTE
1662665593 de fecha 31 agosto de 2024; emitida por Brenda Karen Arreaga Gramajo de Morales, ampara el
pago por servicios profesionales; correspondiente al mes de agosto del afio 2024, segun Contrato Administrativo
nimero 2024-210-1-3-646 y Acuerdo Ministerial de Aprobacién niimero RH-029-210-62-2024. Conste. San

Marcos, 31 de agosto de 2024.

o G2

Brenda Karen Arreaga Gramajo de Morales
DPI: 1668 98562 1201

"Contribuye

por el pais que todos queremos”



Identificador Documento del Verificador
Integrado No:
1722493897494

Fecha de Generacion:
Aug 1, 2024, 12:31 AM

Detalle de Documentos

Tipo Documento: rel

Fecha Emision: 31/08/2024 00:12:46

Emisor: 20158874

f_\gnte de Retencion: No es agente de retencion.

Establecimiento: BRENDA KAREN ARREAGA GRAMAJO

Receptor: 112246451-DIRECCION DE COORDINACION REGIONAL Y EXTENSION RURAL -
DICORER-

Monto Total: GTQ GTQ 8000.000000

No. de Acceso: 0

utorizacion: D955C788-631A-4379-A4C7-F176576CE982
Serie: D955C788
Numero del DTE: 1662665593

Acuse de recibido:

FCID202420240801T00:12:4606:00D955C788631A4379A4C7F176576CE982

Fecha de la consulta:

01/08/2024 00:31:23

Estado:

Activo
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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS “O
Al 01/08/2024 12:31:38 N

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 20158874
NOMBRE BRENDA KAREN, ARREAGA GRAMAJO DE MORALES
RESUMEN
TIPO DE INCUMPLIMIENTO
iFELICITACIONES!

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal", ya que el proceso de emision
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.

Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar el detalle
de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Contrasefia, si atn no tienes tu
contrasena, ingresa a https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona Agencia Virtual en la opcién "Solicitar Usuario",
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.

Verifique la validez de la presente consulta

Corrw®rdil>aryrarevatlos ;oo




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

2024-210-1-3-646

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacion de
Contrato:

RH-029-210-62-2024

Tipo de Servicios:

Profesionales

Nombres y apellidos de la persona
contratista:

Brenda Karen Arreaga Gramajo de Morales

Plazo de Contratacién | Del: 03/01/2024

Al: 31/08/2024

Periodo de este
informe:

‘ Del: 01/08/2024

Al: 31/08/2024

Monto a pagar: Ocho mil quetzales exactos

Q. 8,000.00

Prestados en:

Sede Departamental San Marcos

Sefior Ministro de Agricultura, Ganaderfa y Alimentacién:
A continuacién, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la
contratacion:

Descripcion de actividades

Informe de actividades realizadas

Avance

segin TDR Cuantitativo | Cualitativo
1) Apoyo profesional para | Apoyé al equipo de la -AMER- del municipio
actualizar los planes de | de Comitancillo, en la formulacién y
intervencion ejecucion del plan especifico de capacitacién
departamental Y| girigido a las 27 promotorias en el tema
municipal con actividades | yertos Familiares y Separacion de
S Imct:luyan d Ie' ambientes, el fortalecer las capacidades de 100 % Finalizado
?eegjzﬁdrzgna?ime m?aria 3 integrantes de los -CAQER- es tpgrar en
nutricional.  salud e pequefios pasos los c_a_mbl_os de actitudes en
higiene y salud mental. cada una de las familias integrantes de los
-CADER-.
2) Brindar apoyo profesional | Apoyé al equipo de la agencia municipal de
a los equipos de las | extensiéon rural ~AMER- del municipio de
agencias  municipales, | Comitanciflo, en capacitar a fas 28
para implementar la | integrantes del -CADER- Flor del Rio y Los
metodologia para | Pinitos realizando una receta nutritiva 100 % Finalizado
promover la | elaborada con plantas nativas como la
alimentacion, con | espinaca y hierba mora, logrando asi que los
enfoque de mejoramiento | nifios se alimenten sano.
de vida y de género.
3) Apoyo profesional para | Apoyé al extensionista de Agricultura
orientar estrategias de | Familiar de la AMER de Comitancillo, en
capacitacion y asistencia | asistencia técnica de campo a 10 integrantes
técnica a ser | del -CADER- Las Rosas y El N
implementadas por las | Manantial beneficiados con el proyec’coy de L FimEhEag:
agencias municipales, | Hortalizas, plantas frutales, crianza de
refacionadas a promover | cerdos y chompi pofios, promovido por
la alimentacion. AMEXCID.
4) Brindar apoyo profesional | Apoyé al equipd de la -AMER- del municipio
para verificar el logro de | de Comitancillo, en verificar que logros han
las metas y actividades | tenido en el segundo cuatrimestre segun el
planificadas, para | POA 2024, sobre la implementacion de
promover la | huertos familiares y huerto escolar, en la 100 % Finalizado
alimentacién; misma que | promocién sobre la alimentacién logrando
son realizadas por las | cambios de comportamiento en cada uno de
agencias municipales; | los que integran una familia y de los
llevando registro en la | estudiantes.




capitalizacion de
experiencias.

5) Ofras actividades que le | Apoyé al personal de la AMER en la
fueren asignadas por el | elaboracién de 5 informes; precios de
jefe inmediato de la sede | mercado, nifilos menores de dos afios,
departamental. informe de capacitacién de Hogar Rural y 100 % Finalizado

ayuda de memoria de la reuniéon de

COMUSAN e informe de Aves del mes de

agosto 2024.

El presente informe describe lo actuado por el suscrito (@) en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el periodo de la contratacion, y acorde a los términos de referencia de la
misma.

Atentamente,

) @

Brenda Karen Arreaga Gramajo de Morales
DPI: 1668 98562 1201
Celular: 42373966

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el
contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de
conformidad, por lo que autorizo a quién corresponda, para que procedan al tramite de pago de
los honorarios correspondientes.




COLEGIO DE HUMANIDADES DE GUATEMALA SERIE HA!!
0 CALLE 15-46, ZONA 15, COLONIA EL MAESTRO

TEL.: 2369-3670 * TELEFAX: 2369-3716

, GUATEMALA, C. A, N8 700395
pek e bbb el c-mail: colegiodehumanidades @yahoo.com ‘ )
e-mail: colegiocdehumanidades @hotmail.com

|

EL (A) INFRASCRITO 1A) SECRETARIO (A} DE-LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO
PROFESIONAL DE HUMANIDADES DE GUATEMALA | hace constar que tuve a la vista los
registros internos def Colegio, en los cuales figura gue el Colegiado No. 22018

GRADO:  LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL CON ORIENTACION EN PROYECTOS DE DESARROLLO

NOMBRE. ARREAGA GRAMAJO BRENDA KAREN

de conformidad con el Artieulo Sto. del Decreto Nidmero 72-2001, de 1a Ley del Colegiacién Profesional
Obhgatoria para el Ejercicio de das Profesiones Universitarias. es COLEGIADO ACTIVQ y en consecuencia,
estd a la fecha, solvente en el pago de sus cuotas Ordinarias y Extraordinarias, asi como el Impuesto
Sobre el Ejercicio de las Profesiones Universitarias hasta el mes de MARZO DE 2025

por 1o tanto se enchentra activo hasta el mes de JUNIO DE 2025 .Y pitra-los usos

legales que al interesado convengan, s¢ extiende la presente CERTIFICACION ¢n la Ciudad de

Gratuitas por pago anual.

2 Constancias de colegiado

l
|

Guatemala, a los 10/11/2023

NOTA: 1 Esta CERTIFICACION s vihda JINAL extendida por el Colegia

IRTATARAN

Secretario de Junta Diréctiva




Colegio Profesional de Humanidades de Guatemala

O calle 15-46, zona 15, Colonia el Maestro Guatemala, C.A.
colegiodehumanidades@yahoo.com

= Teléfonos: 23693670-23693716

CERTIFICACION DE TIMBRE PROFESIONAL

A quien interese:

La infrascrita Gerente del Colegio Profesional de Humanidades de Guatemala, en
respuesta a la solicitud presentada por: ARREAGA GRAMAJO BRENDA KAREN,
Colegiado 22018, Con el grado académico de LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL CON
ORIENTACION EN PROYECTOS DE DESARROLLO, Sobre el uso de timbre profesional.
Al respecto se CERTIFICA que el Colegio Profesional De Humanidades de Guatemala.
NO UTILIZA TIMBRE PROFESIONAL.

A solicitud del interesado, se extiende, sella y firma la presente CERTIFICACION, en
la Ciudad de Guatemala, el 07 de enero del 2024

Gerencia
Colegio Profesional de Humanidades de Gu




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

2024-210-1-3-646

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacion de
Contrato:

~ RH-029-210-62-2024

Tipo de Servicios:

Profesionales

Nombres y apellidos de la persona
contratista:

o
Brenda Karen Arreaga Gramajo de Morales

Plazo de Contratacion

Del: 03/01/2024

Al: 31/08/2024

Periodo de este
informe:

Del: 03/01/2024

Al: 31/08/2024

Monto a pagar: Sesenta y tres mil cuatrocientos
ochenta y tres quetzales con 87/100

Q. 63,483.87

Prestados en:

Sede Departamental San Marcos

Sefior Ministro de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion:

A continuacion, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la contratacion:

Descripcion de Avance
actividades segun TDR Informe de actividades realizadas  ¢,;- itativo | Cualitativo
1) Apoyo profesional para | Apoyé al equipo de la Agencia Municipal de
actualizar los planes de | Extension Rural -AMER- del municipio de
intervencion Comitancillo del departamento de San
departamental y | Marcos, en la elaboracion de los planes o
municipal con | especificos de capacitacion en diferentes 100 % Finalizado
actividades que | temas segun el Plan General de
incluyan el | capacitacion del afo 2024, para el
mejoramiento  de la | mejoramiento de la Seguridad Alimentaria y
seguridad alimentaria y | Nutricional, salud e higiene y salud mental;
nutricional, salud e | dirigido a las 28 promotorias de los Centros
higiene y salud mental. | de Aprendizaje para el Desarrollo Rural
-CADER-.
Apoye al equipo de la Agencia Municipal de
Extension Rural -AMER- a la visita de
campo para verificar si fue aplicada replica o
de cgpa%itacién alos 12 grup?os del Cepntro 100 % Finalizado
de Aprendizaje para el Desarrollo Rural
-CADER- segun el plan de capacitacion
realizado.
2) Brindar apoyo | Apoyé al equipo de la Agencia Municipal de
profesional a los | Extension Rural -AMER- del municipio de
equipqs de las agencias | Comitancillo .del departamento de Sa'n 100 % Einalizado
municipales, para | Marcos, en implementar la metodologia
implementar la | Campesino a Campesino para promover la
metodologia para | alimentacion saludable en las familias
promover la | integrantes de 6 Centros de Aprendizaje
alimentacion, con | para el Desarrollo Rural -CADER-
enfoque de
mejoramiento de vida y | Apoyé en brindar un reforzamiento de los
de género. diferentes temas de capacitacion a los
gripos. -CADER-, para segur | 4454, Finalizado
promoviendo la alimentacion con enfoque
de mejoramiento de vida de las familias,
como apoyo a la Agencia Municipal de




Extension Rural -AMER- del municipio de
Comitancillo.

3) Apoyo profesional para
orientar estrategias de
capacitacion y asistencia
técnica a ser
implementadas por las
agencias  municipales,
relacionadas a promover
la alimentacion.

Apoyeé al equipo de la Agencia Municipal de
Extension Rural -AMER- del municipio de
Comitancillo del departamento de San
Marcos, a implementar dos estrategias de
capacitacion siendo la participativa y grupal,
dirigida a las 28 promotorias para promover
la importancia de una buena alimentacion
familiar esto es con el fin de lograr cambios
de comportamiento en cada una de las
familias del municipio.

Apoyé al extensionista de Agricultura
Familiar en las visitas domiciliarias a
familias de los -CADER-, de la -AMER- de
Comitancillo, para concientizar a las madres
de familia sobre la importancia de una
buena alimentacion sana y saludable en
especial para los nifios menores de dos
anos.

100 %

100 %

Finalizado

Finalizado

4) Brindar apoyo
profesional para
verificar el logro de las
metas y actividades
planificadas, para
promover la
alimentacion;  misma
que son realizadas por
las agencias
municipales; llevando
registro en la
capitalizacion de
experiencias.

Apoyé al profesional de la -AMER- del
municipio de Comitancillo, en verificar los
logros de las metas y actividades
planificadas por la agencia en este primer
cuatrimestre segun el POA donde el énfasis
es el promover la alimentacion sana y saber
si se ha generado cambios econémicos en
las familias ya que trabajan para lograr
ingresos y experiencias de cambio.

Apoyé al profesional de la -AMER- del
municipio de Comitancillo, en la revisién de
informes mensuales que se envian para
presentar resultados de los avances de las
actividades planificadas por la agencia
municipal, enfocados en mejorar las practicas
de alimentacién saludable en las familias que
conforman los diferentes -CADER- del
municipio.

100 %

100 %

Finalizado

Finalizado

5) Otras actividades que
le fueren asignadas por
el jefe inmediato de la
sede departamental.

Apoyé al Coordinador de la Agencia
Municipal de Extension Rural -AMER- del
municipio de Comitancillo del departamento
de San Marcos, en la participacion como
suplente en las reuniones de COMUSAN.

Apoyé al personal de la AMER en la
elaboracion de 5 informes; precios de
mercado, nifios menores de dos anos,
informe de capacitacion de Hogar Rural y
ayuda de memoria de la reunion de
COMUSAN e informe de aves.

100 %

100 %

Finalizado

Finalizado




Resultado de la prestacién de los servicios:

Se brindo el apoyo en la elaboracion de 8 planes especificos de capacitacién los cuales se elaboran
mensualmente segun el tema que corresponde al mes como esta estipulado en el plan general de
capacitacion de la Agencia Municipal de Extension Rural -AMER- del municipio de Comitancillo;
fortaleciendo las capacidades de 28 promotores voluntarios y ellos utilizando la metodologia de cascada
fortaleceran a los grupos en temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Se realizo verificacion a los 12 grupos -CADER- observando como el promotor imparte la réplica de
capacitacion en los diferentes temas Produccion de aves de traspatio, higiene e inocuidad en los
alimentos, manejo de ganado menor y costos de produccién a sus integrantes de grupo
-CADER- de las comunidades de Aldea Chixal, Aldea Taltimiche, del municipio de Comitancillo.

Se brindo apoyo en implementar la metodologia Campesino a Campesino para promover la alimentacion
saludable en las familias integrantes de los -CADER- de las comunidades del Caserio El Eden, Aldea
Tuizacaja, Caserio Las Flores, Caserio Xequiac, Aldea Chipel, Aldea Agua Tibia, Caserio Los Bujes del
municipio de Comitancillo.

Se implemento recetas nutritivas con plantas nativas de la localidad con 56 familias de los -CADER- del
Caserio Las Flores, Caserio Xequiac, Caserio el Jicaro, para promover la alimentacién sana y al mismo
tiempo promover la higiene e inocuidad de los alimentos de consumo diario.

Se fortalecieron las capacidades de los 20 promotores con la realizacion de trabajo en grupo donde se
intercambiaron ideas para trabajar los temas de inocuidad de alimentos, manipulacién, higiene y lavado
de manos, separacion de ambientes y preparacion de recetas nutritivas.

A través de visitas domiciliarias se apoyé a 45 familias de las comunidades del Centro, Caserio Las
Flores, Aldea Chipel, Aldea Tuizacaja, sobre la importancia de una buena alimentacién sana y saludable
en especial para los nifios menores de dos afios y asi evitar una desnutricién o bajo peso lo cual es
perjudicial para el crecimiento fisico y intelectual en los nifios.

Los avances y resultados del Plan Operativo Anual y el Plan General de Capacitacion de la AMER
planificadas del primer cuatrimestre se cumplieron con buenos resultados logrando la realizacion de 10
de 15 capacitaciones en los temas de consumo de proteina animal, higiene e inocuidad de los alimentos,
produccién de aves de traspatio y manejo de plantas fruales, profilaxis animal, mejoramiento del espacio
de la cocina, programadas beneficiando a familias de 4 -CADER- de las comunidades Caserio los
Bujes, Caserio El Jicaro, Aldea Agua Tibia y Caserio Ixmoco también se lograron proyectos de
desarrollo en coordinacion con FAO/UNION EUROPEA se obtuvieron 30 macrotuneles 10 hombres y
15 mujeres para grupos organizados de las comunidades de Aldea La reforma, Aldea Piedra de fuego,
Las Cruces, Aldea Tuizacaja; también se logré en coordinacion institucional AMEXCID el proyecto
Sembrando Vida en Guatemala fueron beneficiados 259 entre hombres y mujeres de las comunidades
de Aldea Tuilelen, Aldea Tuichilupe, Caserio Las Flores, Aldea Tuizacaja, Aldea Taltimiche, Caserio el
Eden; siendo un proyecto agricola, pecuario y de Biofabricas lo que generara cambios econémicos en
las familias atendidas.

La AMER cuenta con informes que han sido resultados evidenciados de las actividades realizadas
promoviendo la alimentacién saludable y los habitos de higiene adquiridos por 75 familias de 18 CADER
de las comunidades de Caserio el Eden, Aldea Chipel, Caserio Xequiac, Caserio el Jicaro y San José
La Frontera.

Al participar en las 8 reuniones de COMUSAN se lograron hacer las coordinaciones interinstitucionales
para realizar visitas integrales a las madres de familia de los nifios que son captados por el CAP del
municipio y que tienen alguna Desnutricion Aguda o Crénica, dotandolos de viveres los cuales se
colectan en cada una de las reuniones mensuales.




La Sede Departamental y la -AMER- del municipio de Comitancillo cuenta con informes de los precios
de mercado, nifios menores de dos arios, capacitacion de Hogar Rural, ayuda de memoria de la reunion
de COMUSAN e informe de aves de granja que se tiene con la promotora del Caserio el Edén.

El presente informe describe lo actuado por el suscrito (a) en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el periodo de la contratacién, y acorde a los términos de referencia de la misma.

Atentamente,

o TID

Brenda Karen Arreaga Gramajo de Morales
DPI: 1668 98562 1201
Celular: 42373966

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por
lo que autorizo a quién corresponda, para que procedan al tramite de pago de los honorarios

correspondientes. , /) ‘
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